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Familien als Wachstumsmotor

Liebe Leserinnen und Leser,

»,Deus caritas est”, so lautet
der Name der ersten Enzy-
klika von Papst Benedikt
XVI. Kerninhalt ist die For-
derung nach dem Einsatz
fir Gerechtigkeit. Dies gilt
sowohl fur unser personli-
ches Handeln als auch fur
den Staat. Ob Sie nun ka-

tholisch sind oder nicht,
schauen sie mal rein:
www .vatican.va.

lhr

Michael Grosse-Bromer

Bundesprésident Horst Kohler
hat es in seiner Rede beim
Neujahrsempfang der Evangeli-
schen Akademie Tutzing auf
den Punkt gebracht: ,Familie ist
und bleibt fur mich die Keimzel-

le der Gesellschaft. Er fuhr fort:
»In lebendigen Familien wird
geubt, was fur den Zusam-
menhalt der Gesellschaft wich-
tig ist: FUrsorge, Zuwendung,
Verantwortung fir andere, die
Fahigkeit, verlasslich zu sein...
Wir kénnen die Leistungen gar
nicht hoch genug achten, die
Familien tagtaglich erbringen.
Darum ist es mehr als nur Pri-
vatsache, ob Familien entste-
hen kénnen und wie es ihnen
geht in unserem Land.”
Gleichzeitig mahnte der Bun-
desprasident die Politik, die
Rahmenbedingungen so zu set-
zen, dass junge Familien frei
und selbstverstindlich ,ja“
sagen zu Kindern“. Das Leben
mit Kindern musse erleichtert,
nicht behindert werden. Als
Beispiele nannte Kohler, ,die
Ausbildungen zu straffen oder
auf mehrere Phasen zu vertei-
len, Bildungsgéange flexibler zu
machen, nicht zuletzt auch eine
Familiengrindung mitten in der
Ausbildung oder im Studium
maoglich und selbstverstandlich
zu machen.* Koéhler hat véllig
Recht, erwerbstitige Eltern
brauchen mehr Unterstitzung
bei der Vereinbarkeit von Fami-
lie und Beruf,

Hier holte Kohler auch die Wirt-
schaft mit ins Boot: ,Und die

Wirtschaft darf innen ruhig da-
bei helfen, Denn auch sie hat
einen Gewinn, wenn Kinder gut
betreut werden und Eltern be-
rufstatig sein kénnen — ohne
standige organisatorische
Klimmzige oder schlechtes
Gewissen. Es ist kurzfristig,
wenn Arbeitgeber den jederzeit
verfiigbaren Arbeitnehmer vor-
ziehen vor Mitarbeitern, die
Mutter oder Vater sind. Natur-
lich setzen Kinder der Flexibilitat
und Mobilitat der Arbeitnehmer
Grenzen. Aber...: wer zuhause
auch noch ein kleines Familien-
Unternehmen managt, bringt
besonders viel von dem mit,
was heute Uberall gefragt ist:
Belastbarkeit, Pragmatismus
und Teamféahigkeit.”

Kohlers Beispiele zeigen: Fami-
lien- und Wirtschaftspolitik sind
keine Gegensitze. Richtig an-
gepackt, konnen beide Syner-
gieeffekte erzeugen. Es ist eine
Zukunftsinvestition, die sich
doppelt lohnt: Familienfreund-
lichkeit wird gro3 geschrieben
und neue Beschéaftigungspo-
tenziale werden erschlossen.
Familien sind ein Wachstums-
faktor und schaffen Arbeitsplat-
ze.

Ihr
Michael Grosse-Bromer

Informationen und mehr unter www.m-

grosse-broemer.de
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MdB und THW

Zu einem Informationsgesprach
zur aktuellen Lage des Techni-
schen Hilfswerks (THW) traf
sich Michael Grosse-Bromer
jetzt mit Hans-Joachim Fuchtel,
MdB, dem Prasidenten der
THW-Bundeshelfervereinigung.
Themenschwerpunkte  waren
die Koordination des Zivil- und
Katastrophenschutzes in
Deutschland bei Gefahrenlagen
und die zahlreichen Aus-
landseinsdtze des THW, wie
zum Beispiel nach dem Hurri-
kan Katrina in New Orleans.
Unser Bild zeigt Michael-Grosse
Bromer, Hans-Joachim Fuchtel
(rechts) und Dr. Georg Thiel,
Prasident des THW.

Zahlenspiele ...

Ein bekanntes Sprichwort lau-
tet: Glaube nur der Statistik, die
Du selbst gefalscht hast! Das ist
wohl wahr; dennoch sind Zah-
len immer wieder spannend
und aufschlussreich. Wussten
Sie zum Beispiel, dass das-
Durchschnittsalter der Weltbe-
volkerung 1950 bei 23.5, 1998
aber schon bei 26.1 Jahren

Technische

lag? Und wir werden noch al-
ter: Die Prognose fir 2050 lau-
tet, dass das Durchschnittsalter
bei 37.8 Jahren liegen wird.
Lesen Sie eigentlich den Berlin-
Brief am Abend, kurz vor dem
Zubettgehen? Dann haben Sie
seit dem Aufwachen bis zur
Lektire des Briefes bereits
10.000 Informationen erhalten!
Wenn Sie den Brief dann gele-
sen haben und schlafen wollen,
dann bendtigen Sie durch-
schnittlich 17,5 Minuten zum
Einschlafen.

Papas aufgepasst: 80% der Va-
ter in Deutschland wollen nach
eigenen Angaben mehr Zeit mit
ihren Kindern verbringen. Tun
Sie’s auch? Nur 5% aller Vater
in Deutschland verwirklichen
ihren Wunsch auch.

Bevolkerungsentwicklung
Die Bevolkerungszahl in
Deutschland ist im letzten Jahr
wieder leicht zurickgegangen.
Ende 2005 lebten in Deutsch-
land 82,45 Millionen Menschen
— rund 50.000 weniger als En-
de 2004. Der Grund dafir liegt
darin, dass erneut wieder mehr
Menschen starben als geboren

wurden. Auch durch den so
genannten Zuwanderungsuber-
schuss konnte dieses Defizit

nicht ausgeglichen werden.
Quélle: AFP/destatis 20.1.2006

Neues altes Amt fur MGB
Michael Grosse-Bromer st
wieder zum Vorsitzenden des
Unterausschusses Europarecht
gewahlt worden. Bereits in der
letzten Legislaturperiode hatte
Grosse-Bromer dieses Amt inne
und kann so seine Arbeit jetzt
fortsetzen. Der Unterausschuss
Europarecht behandelt zahlrei-
che Vorlagen zur Umsetzung
von europaischem in deutsches
Recht und erstellt daraus Ent-
scheidungsvorlagen.

Grosse-Bromer in CDU/CSU -
Fraktionsvorstand gewahit
Einen erneuten Karrieresprung
gab es in dieser Woche fur Mi-
chael Grosse-Bromer: Ab sofort
ist er Beisitzer im Fraktionsvor-
stand der CDU/CSU-Fraktion.
Bereits im ersten Wahlgang
sprach die Fraktion Grosse-
Bromer mit Mehrheit das Ver-
trauen aus. Neben Rita Pawelski
aus Hannover ist Grosse-
Bromer damit der zweite nie-
dersachsische Beisitzer im Frak-

tionsvorstand.

Terminauswahl:

30.01. Informationsbesuch Lan-
desgartenschau Winsen

30.01. Jahreshauptversammliung
CDUI Ashausen

31.01. Burgerforum,,Tourismus. als
Chance/im Lk Harburg®,
Asendorf:

Michael Grosse-Bromer
MdB
Deutscher Bundestag
Platz der Republik 1
11011 Berlin

Informationen und mehr unter www.m-grosse-broemer.de



